
 
 
HR RECRUITER 
  

 

EPPC Albania ricerca un HR Recruiter per una società italiana leader multinazionale nel settore dell'outsourcing. 
 
Responsabil ità principali :  

 

• Gestione dell’intero processo di reclutamento; 

• Identificazione dei potenziali candidati a seconda delle esigenze aziendali; 

• Stesura e pubblicazione di annunci di lavoro; 

• Gestione e monitoraggio dei canali di reclutamento; 

• Screening cartaceo o telefonico e successiva convocazione dei candidati; 

• Gestione dei colloqui di selezione face to face o remote; 

• Gestione delle prattiche di assunzione; 

• Monitoraggio dei principali KPI e dell’attività del recruiting. 
 

Requisit i  r ichiesti :  
 

• Esperienza pregressa nella gestione dell’intero processo di selezione; 

• Forte orientamento al cliente ed al raggiungimento degli obiettivi, intraprendenza, autonomia e 
proattività; 

• Capacità di implementare nuove strategie di reclutamento; 

• Fluente conoscenza scritta e parlata della lingua italiana; 

• Esperienza nell’ambito Contact Center (Requisito preferenziale); 

• Buona conoscenza dei principali applicativi; 

• Capacità di lavorare in gruppo. 
 

Come applicare:  
 
Per candidarti, invia il tuo CV al seguente link: 

                       https://aplikim.eppc.al  

 
Sarai contattato solo se il tuo CV sarà il linea con i requisiti richiesti. 
 

 
 

https://aplikim.eppc.al/

